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REGULAMENTO
Capitulo I - Principios Gerais, Organizagao e Funcionamento

Artigo 1.2
Definicao e Descrigao da Atividade

1.1. A Hackathon do XVI Encontro Nacional de Médicos Internos de Saude Publica (ENMISP)
€ uma iniciativa promovida pela Comissdao Organizadora do ENMISP, com o objetivo de
fomentar a inovacgao e a colaboragdo na resolugdo de desafios em Saude Publica.

1.2. O evento visa estimular o pensamento critico, a criatividade e o trabalho em equipa,
promovendo a criacdo de solucbes inovadoras e colaborativas para problemas concretos da
Saude Publica, com potencial de implementacdo no mundo real.

1.3. A Hackathon decorrera em trés fases:

a) Fase 1 (online, no dia 20 de maio de 2025, das 19:00 as 20:30): sessao de abertura
da Hackathon com os mentores, onde sera apresentado o desafio aos participantes e
disponibilizados materiais de suporte;

b) Fase 2 (online, no dia 23 de maio de 2025, das 17:00 as 18:30): periodo de
desenvolvimento dos projetos, com acesso a uma sessao de mentoria. Durante esta sessao,
cada equipa terd oportunidade de discutir a sua ideia durante 20 minutos com cada mentor;

c) Fase 3 (presencial, durante o XVI ENMISP, no dia 30 de maio de 2025): apresentagao
dos projetos em formato pitch perante um juri.

Capitulo Il — Organizagao e Funcionamento
Artigo 2.2
Condigoes de Participagdo
2.1. O evento estd aberto a participantes inscritos no XVI ENMISP.
2.2. Cada equipa deve ser composta obrigatoriamente de 4 a 6 elementos.

2.3. Cada grupo pode ter apenas um médico especialista em Saude Publica.



2.4. Cada grupo deve ter, no minimo, dois médicos internos na sua composic¢ao.

2.5. Os participantes comprometem-se a assegurar a presenca de, pelo menos, um elemento
da equipa em cada uma das fases da Hackathon.

Artigo 3.2
Inscrigbes e Selegao

3.1. As inscri¢Ges ocorrerdo entre o dia 11 de abril e o dia 13 de maio de 2025 (inclusive), em
seccdo propria do formulario de inscricio do XVIENMISP, a ser divulgado no site
www.enmisp.pt.

3.2. N3o serdo aceites inscri¢cdes fora do prazo estabelecido, sob nenhum pretexto.

3.3. Os participantes poderdo inscrever-se s6 em equipa.
3.4. O numero de vagas sera limitado a 4 grupos, sendo dada prioridade a ordem de inscricao.
Artigo 4.2
Trabalho Desenvolvido

4.1. As equipas deverao desenvolver uma proposta que responda ao desafio langado pelos
mentores durante a sessdo da Fase 1 da Hackathon.

4.2. As solucbes propostas deverdo ser:

a) Inovadoras, podendo tratar-se de intervencbes com ou sem componente
tecnoldgica;

b) Exequiveis e plausiveis;

c) Sustentdveis no tempo e nos recursos envolvidos.

Capitulo lll - Avaliagao e Prémios
Artigo 5.2
Diretrizes para a apresentagao dos projetos

5.1. Os grupos fardo a apresentagdao em formato pitch, com duragao maxima de 10 minutos,
numa sessao durante o XVI ENMISP, conforme o programa cientifico disponibilizado em
tempo oportuno.


http://www.enmisp.pt/

5.2. Serd disponibilizado um template para a apresentacdo, de cardter sugestivo, sendo
opcional a sua utilizacao pelos participantes.

5.3. Os grupos deverdo assegurar que a apresentacao seja clara, objetiva e dentro do tempo
estipulado.

5.4. A ordem das apresentacdes sera definida pela organizagao e comunicada previamente
a0s participantes.

5.5. Apds cada apresentagdo, havera um periodo de perguntas e respostas moderado pelos
mentores, com duracdo maxima de 10 minutos.

5.6. O numero de elementos da equipa que apresentam o projeto é opcional, desde que
respeitada a duracdo mdaxima do pitch.

5.7. Todas as equipas devem utilizar um suporte visual em formato PowerPoint ou PDF,
durante a apresentacdo, que devera ser posteriormente remetido a Comissdo Organizadora
do ENMISP.

Artigo 6.2
Mentores

6.1. Os mentores serdao selecionados com base nas suas especialidades e no trabalho
desenvolvido tendo em conta o tema escolhido para a Hackathon 2025.

6.2. O desafio da iniciativa serd proposto pelos mentores, com base num tema previamente
definido pela Comissdao Organizadora do ENMISP, e serd revelado na sessdo de abertura.

6.3. Os mentores acompanharao as equipas, prestando aconselhamento e feedback sobre as
solucdes desenvolvidas.

6.4. Cada equipa tera a oportunidade de participar em sessdes de mentoria, com 20 minutos
de discussdo por cada mentor.

Artigo 7.2
Critérios de Avaliacao
7.1. Os projetos serdo avaliados pelos mentores.
7.2. Os trabalhos apresentados serdo pontuados com base nos seguintes critérios:

a) Viabilidade e aplicabilidade da solugdo para a pratica da Saude Publica e para o tema
escolhido (até 4 valores);



b) Originalidade e inovagao da solugao proposta (até 3 valores);

¢) Enquadramento da solugdo proposta (até 2 valores);

d) Formulagdo dos objetivos da solucdo proposta (até 2 valores);

e) Adequacdo da metodologia utilizada (até 4 valores);

f) Qualidade e clareza da apresentacgao tipo pitch (até 3 valores);

g) Adequacgdo das respostas prestadas no momento de discussao final (até 2 valores).

7.3. Cada critério listado anteriormente recebera uma pontuacdo de 0 a 10 e, posteriormente,
serd aplicada uma ponderacdo com base nos valores indicados entre parénteses para cada
item.

Artigo 8.2
Prémios
8.1. Serd atribuido um prémio a equipa vencedora.

8.2. Todos os participantes receberdo um certificado de participacao.

Capitulo IV — Disposic¢oes Finais
Artigo 9.2
Propriedade Intelectual

9.1. As equipas mantém todos os direitos sobre as ideias e solucdes desenvolvidas durante o
evento.

9.2. A organizacdo poderd divulgar os projetos apresentados, garantindo sempre o devido
crédito as equipas.

Artigo 10.2
Termos e Condigoes
10.1. Ainscricdo no evento implica a aceitacdo integral do presente regulamento.

10.2. O incumprimento das regras pode resultar na desqualificacdo da equipa.



10.3. A Comissao Organizadora do XVI ENMISP reservam-se ao direito de decidir sobre todas
as situagdes ndo abrangidas pelo presente regulamento.



